[image: image1.emf][image: image1.emf]
[image: image2.png]ISTITUTO COMPRENSIVO
INFANZIA VIATRENTING

DON MILANI FFr—

BARI




[image: image2.png]
Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Complementare (PON E POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 –  Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza.  Prot. 33956 del 18/05/2022. 

CIP: 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-250– CUP: F94C22000850001


ALLEGATO 2 - AA

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Cognome e Nome_______________________________________________________________

	Descrizione
	Punteggio
	Punteggio max

attribuibile
	Punteggio

Candidato

autovalutazione
	Punteggio attribuito

	· Laurea

· diploma di scuola secondaria di II°grado

· qualifica professionale (solo per il personale di ruolo)
	p. 30

p. 20 
p. 10 
	Max 30

(si valuta solo il titolo più favorevole)
	
	

	Attestati formazione rilasciati da enti accreditati MIUR
	p. 2 per attestato
	Max 10 
	
	

	certificazioni informatiche (ECDL EIPASS)
	p. 2 per certificazione
	Max 10 
	
	

	Incarichi specifici (art 47) come referente progetti
	p. 2 per anno scolastico
	Max 20
	
	

	Anzianità ruolo nel comprensivo Don Milani
	p. 2 per ogni anno
	Max 10
	
	

	Esperienza nell’area amm.vo contabile
	p. 2 per ogni anno
	Max 10
	
	

	Esperienza nell’area personale
	p. 2 per ogni anno
	Max 10
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	


A parità di punteggio sarà riconosciuta precedenza nell’ordine in base a minore anzianità anagrafica.

____________________________, lì ___________________










Firma Candidato








________________________________________

ALLEGATO 2 - CS

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE COLLABORATORE SCOLASTICO

Cognome e Nome_______________________________________________________________

	Descrizione
	Punteggio
	Punteggio max 
attribuibile
	Punteggio

Candidato

autovalutazione
	Punteggio attribuito

	Laurea e/o Diploma di scuola secondaria di secondo grado

Qualifica professionale

Diploma scuola sec. di primo grado (solo per personale di ruolo)
	p.50 
p.30 
p.20 
	Max 50

(si valuta solo il titolo più favorevole)
	
	

	Incarichi specifici (art 47) e/o incarichi FIS per supporto segreteria, didattica e uso di tecnologie
	p. 2 per anno scolastico
	Max 20
	
	

	Anzianità ruolo nel comprensivo Don Milani
	p. 2 per ogni anno
	Max 20
	
	

	Anzianità servizio continuativo nel comprensivo Don Milani
	p. 2 per ogni anno
	Max 10
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	


A parità di punteggio sarà riconosciuta precedenza nell’ordine in base a minore anzianità anagrafica.

____________________________, lì ___________________










Firma Candidato








________________________________________
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